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3. Цели и задачи объединения «Содружество» 

3.1 Целью объединения является создание условий для вовлечения учащихся в 

интересные и социально значимые отношения, содействие формированию личности на 

основе присущей российскому обществу системы ценностей, формирование готовности 

обучающихся к выполнению разнообразных социальных функций в обществе: 

перспективы интересной жизни; возможность удовлетворить свои потребности. 

3.2 Для достижения этих целей Объединение решает следующие задачи: 

-создание системы самоуправления как воспитывающей среды школы, обеспечивающей 

социализацию каждого ребенка; 

-создание атмосферы доверия, взаимопомощи, взаимопонимания; 

-создание условий для свободного творческого развития личности учащихся; 

-формирование ценностного отношения к себе, другим, природе, человечеству; 

-социализация личности; 

-формирование активной жизненной позиции, развитие самостоятельности, инициативы. 

-воспитание личной и гражданской ответственности за умение жить в поликультурной и 

многонациональной стране. 

4.Члены объединения, их права и обязанности 
4.1 Для достижения своих целей члены Объединения имеют право: 

- свободно распространять информацию о своей деятельности; 

- представлять и защищать свои права и интересы; 

- принимать участие в общих собраниях, избирать и быть избранным в руководящий орган 

Объединения; 

- вносить предложения по вопросам, связанным с деятельностью объединения, получать 

информацию о планируемых мероприятиях, принимать участие в мероприятиях, 

проводимых Объединением; 

- право выбора форм, способов и видов деятельности для всех членов Объединения; 

- объединяться в любые звенья, группы, союзы, клубы и т.д., не противоречащие своей 

деятельностью целями и задачами Объединения; 

- обращаться за помощью и поддержкой в решении своих проблем в руководящий орган 

Объединения, администрацию школы, педагогам школы. 

4.2 Члены Объединения обязаны:  

- своими делами способствовать повышению авторитета Объединения; 

- показывать пример в учебе, труде, беречь школьную собственность, соблюдать учебную 

и трудовую дисциплину; 

- быть честным, скромным, чутким и внимательным к людям; 

- заботиться об авторитете своего Объединения, проявлять инициативу, выполнять 

поручения. 

5. Структура. Руководящие органы 

Организационная структура строится с учетом и сохранением сложившихся традиций, 

уклада воспитательной деятельности Школы, уровня деятельности ДО «Содружество», 

Ученического Совета, Управляющего Совета Школы и сложившихся отношений с 

организациями-партнерами. 

5.1. Общее собрание. 

Высшим руководящим органом Объединения является общее собрание членов, созываемое 

Советом дела не реже 2 раз в год. 

К компетенции общего собрания относится: 

- определение основных направлений деятельности Объединения; 

- внесение дополнений, изменений в Положение об Объединении; 

- заслушивание отчетов Совета дела, принятие по нему решений; 

- утверждение программ деятельности Объединения, годового отчета Ученического 

Совета. 
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5.2. Ученический Совет. 

- В период между собраниями деятельность Объединения координирует Ученический 

Совет, который созывается по мере необходимости, но не реже 1 раз в 2 недели. 

- Постоянно действующий орган Ученического Совета избирается общим собранием на 

срок 1 год и подотчетный общему собранию. 

- Все решения Ученического Совета принимают простым большинством голосов от общего 

числа членов Ученического Совета. 

- В Ученический Совет входят представители 5-11 классов, руководитель методического 

объединения классных руководителей, классные руководители 5-11 классов, заместитель 

директора по воспитательной работе. 

- В Ученический Совет входит первичное отделение РДШ. 

- К компетенции Ученического Совета относится: 

- решение организационных вопросов Объединения; 

- внесение изменений, дополнений в программе деятельности; 

- принятие решений о проведении мероприятий в школе, о созыве общего собрания; 

- обеспечение гласности деятельности Объединения. 

- Члены Ученического Совета из своего состава выбирают председателя Совета на срок 

полномочий. 

- Компетенция председателя Ученического Совета: 

- организует подготовку и проведение заседаний Ученического Совета; 

- руководит деятельностью Ученического Совета, выполняет организационно-

распорядительные функции; 

- непосредственно представляет Объединение в организациях, общественных 

объединениях. 

6. Девиз, символы, правила и ориентиры Объединения 

5.1. Девиз: «Пусть дело спорится, не стоит на месте, что не сделаешь один – сделаем 

вместе». 

5.2.  Правила: 

1. Делай то, что полезно и нужно людям и интересно тебе. 

2. Помни, твой труд необходим твоей школе, городу, твоему Отечеству. 

3. Не знаешь – научись, научился сам – научи других. 

4. Задумал дело – выполни его. 

5. Твой успех – успех коллектива. 

6. Пусть дело спорится, не стоит на месте, что не сделаешь один – сделаем вместе. 

5.3 Ориентиры: 

Первый ориентир – «Твоя честь». 

- будь честным, борись против любой несправедливости; 

- не бросай в беде людей, помоги тому, кто нуждается в этом; 

- будь внимателен к людям, учись понимать и уважать окружающих; 

- начатое дело всегда доводи до конца; 

- будь вежливым, относись к окружающим так, как бы тебе хотелось, чтобы они 

относились к тебе. 

Второй ориентир – «Твой труд». 

- овладей знаниями, они – главное богатство человека; 

- во все дела старайся внести фантазию, творчество, смекалку; 

- помогай семье, заботься о своей школе, городе; 

- береги и защищай природу; 

- работай над собой, занимайся спортом, чтобы стать здоровым и сильным. 

Третий ориентир – «Твое Отечество». 

- изучай и береги свою Родину, цени ее прошлое и настоящее, чти память ее героев; 

- сохраняй и приумножай традиции и культуру своего народа; 

- знакомься с историей и культурой других народов, уважай их традиции. 
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7. Направления и содержание деятельности объединения «Содружество» 

- «Личностное развитие» (творческое развитие, популяризация профессий, популяризация 

здорового образа жизни среди школьников); 

- «Гражданско-патриотическое направление» (воспитание у обучающихся чувства 

патриотизма и сопричастности к судьбам россиян и всего человечества в целом, создание 

условий для духовно-нравственного воспитания, гражданского становления личности 

школьника, развитие детской инициативы по охране объектов памяти и заботе о ветеранах); 

- «Учебно-познавательное развитие» (формирование целостной и научно-обоснованной 

картины мира, развитие познавательных способностей школьников, проведение 

предметных недель, встреч с интересными людьми, интеллектуальные игры, диспуты, 

конференции, консультации, разработка проектов и их реализация); 

- «Социальная активность» (культурное, социальное, событийное волонтерство, архивно-

поисковая работа, изучение истории и краеведения, в рамках данного направления также 

активно развивается движение юных экологов); 

- «Трудовая деятельность» (забота о порядке и чистоте в школе, благоустройство школьных 

помещений, организация дежурства, организация субботников на пришкольной 

территории); 

- «Творческо-художественное направление» (организация концертов, фестивалей, 

праздников, творческих конкурсов, выставок и ярмарок, творческих встреч); 

- Спортивно-оздоровительное направление (укреплять здоровье детей и подростков, 

создавая условия для формирования знаний, умений и навыков по здоровому образу жизни, 

способствовать физическому развитию и самосовершенствованию членов детского 

объединения, развитие творческих и организаторских способностей, умения подготовить и 

провести мероприятия и акции по здоровому образу жизни; 

- «Информационно-аналитическое направление» (освещение деятельности ДО).  

8. Рабочие органы самоуправления 

 

Название сектора Зона ответственности 

Сектор науки и образования Создание условий для учебной 

деятельности школьников, 

Сбор информации об учебном процессе, 

Проверка дневников, учебников, 

Проведение интеллектуальных марафонов  

Сектор культуры и досуга Организация праздников, 

интеллектуальных игр, выставок, ярмарок, 

конкурсов, театральных постановок. 

Сектор здравоохранения и спорта Подготовка и проведение спортивных 

соревнований, участие в спортивных 

мероприятиях, сбор информации о 

спортивных достижениях учащихся 

школы. 

Сектор труда и заботы Уборка помещений школы в конце 

четверти, распределение дежурства по 

школе, проведение субботников, 

оказание помощи младшим, забота о 

ветеранах. 

Информационный сектор Выпуск тематических стенгазет, 

подготовка объявлений по текущей жизни 

школы, объявление об итогах проведения 

различных конкурсов, освещение 

деятельности ДО 
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